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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

БЕЛОКАЛИТВИНСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«РУДАКОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ РУДАКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
от 28.08.2025 № 19
х. Ленина
О внесении изменений в распоряжение Администрации Рудаковского сельского поселения от 04.07.2018 № 35 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Рудаковского сельского поселения»
На основании Областного закона Ростовской области от 01.08.2025 № 321-ЗС «О внесении изменения в статью 5 Областного закона «О муниципальной службе в Ростовской области»:

1. Внести изменения в распоряжение Администрации Рудаковского сельского поселения от 04.07.2018 года № 35 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Рудаковского сельского поселения».

1.1. Приложение «квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Рудаковского сельского поселения» к настоящему распоряжению изложить в новой редакции (согласно приложению). 
2. Ведущему специалисту по кадрам, работе с представительным органом М.П. Рубцовой включить утвержденные квалификационные требования в должностные инструкции муниципальных служащих Администрации Рудаковского сельского поселения в срок до 30.09.2025 года.

3. Настоящее распоряжение подлежит официальному размещению в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Рудаковского сельского поселения.


              4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава Администрации

Рудаковского сельского поселения                                        А.А. Дронов
Приложение 

к распоряжению 

Администрации 

Рудаковского 

сельского поселения

от 28.08.2025 г. № 19
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

В АДМИНИСТРАЦИИ РУДАКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. Общие положения

1.1.
Для замещения должности муниципальной службы в Администрации Рудаковского сельского поселения требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки.

1.2. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.

1.3. Квалификационные требования к должностям муниципальной службы устанавливаются в соответствии с группами должностей муниципальной службы.

2. Квалификационные требования 

для замещения высших должностей муниципальной службы

2.1. Высшее образование;

2.2. стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, а для граждан, успешно завершивших обучение в рамках проекта «Герои Дона», в течение трех лет со дня завершения обучения – не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.
3. Квалификационные требования 

для замещения главных должностей муниципальной службы

3.1. Высшее образование;

3.2. стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет, а для граждан, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома, а также граждан, успешно завершивших обучение в рамках проекта «Герои Дона», в течение трех лет со дня завершения обучения – не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки
4. Квалификационные требования

для замещения ведущих должностей муниципальной службы

4.1. Выс​шее образование;
 4.2. К стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, не предъявляются.

5. Квалификационные требования

для замещения старших должностей муниципальной службы

5.1. Выс​шее образование или среднее профессиональное образование;

 5.2. К стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, не предъявляются.

6. Квалификационные требования

для замещения младших должностей муниципальной службы

6.1. Высшее образование или среднее профессиональное образование.

6.2. К стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, не предъявляются.

7. Квалификационные требования

к руководителю финансового органа

Администрации Рудаковского сельского поселения

5.1. наличие высшего образования (бакалавриат, специалитет, магистратура) по специальности, направлению подготовки, входящим в укрупненные группы специальностей и направлений подготовки "Экономика и управление", подтвержденного документом об образовании и о квалификации, выданным по результатам успешного прохождения государственной итоговой аттестации, либо наличие ученой степени кандидата экономических наук, подтвержденной соответственно дипломом кандидата наук, либо наличие среднего профессионального образования по специальности, входящей в укрупненную группу специальностей "Экономика и управление", подтвержденного документом об образовании и о квалификации, выданным по результатам успешного прохождения государственной итоговой аттестации.
5.2. наличие стажа работы в органах государственной власти Российской Федерации либо в органах государственной власти субъектов Российской Федерации, в органах местного самоуправления или организациях, деятельность которых связана с экономикой, управлением, осуществлением финансово-кредитных операций, организацией бюджетного процесса бюджетов всех уровней, налогообложением, банковским делом, бухгалтерским учетом, анализом, аудитом и статистикой, - не менее одного года.

5.3. Для замещения должности руководителя финансового органа Администрации Рудаковского сельского поселения необходимы профессиональные знания  Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, в том числе законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, законодательства Российской Федерации о местном самоуправлении, законодательства Российской Федерации в сфере стратегического планирования, законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе Российской Федерации, муниципальной службе, законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, конституции (устава), законов соответствующего субъекта Российской Федерации, устава и иных нормативных правовых актов Администрации Рудаковского сельского поселения применительно к исполнению соответствующих должностных обязанностей.
Ведущий специалист





            М.П. Рубцова
